2021 YILI KUTUPHANE DAIRE BASKANLIGI MEMNUNIYET ANKET SONUGLARI

Katihmci Sayisi : 32

Size uygun secgenegi isaretleyiniz.

32 yanit

il

@ AU Akademik Personel
@ AU idari Personel

© AU Ogrenci

® Ogrenci

@ Akademik Personel

@ Kamu CGalisani

AU Akademik Personel 7
AU idari Personel 3
AU Ogrenci 14
Ogrenci 5
Akademik Personel 1
Kamu Calisani 2




Arastirmalarinizda tercih ettiginiz kaynak tiri
32 yanit

@ Basili Kaynaklar
@ Elektronik Kaynaklar
@ Her ikisi de

Kiitiiphane elektronik kaynaklarini kullanma sikliginiz nedir
32 yanit

@ Hergin
@ Haftada 1-2 kez
@ Ayda birkag kez
@ Nadiren
@ Kullanmiyorum

28,1%
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Kitliphane Otomasyon Sistemi (www.katalog.amasya.edu.tr) islevsel ve kullanici dostudur.

Kutlphane personeli gller yizli ve ¢oziim odaklidir

Uluslararasi yayinevlerinden tam metin erigim saglanabilen elektronik kaynak sayisi yeterlidir.

Elektronik kaynaklar igin evden baglanti/Proxy iyi isleyen bir hizmettir.

Veritabanlari Toplu Tarama araylizii elektronik kaynak arastirmalarini kolaylastiran bir hizmettir.

Kitliphane web sayfasi kullanish ve glinceldir.

Kitliphane kaynaklarini kullanabilmek igin diizenlenen etkinlik ve egitimler yararhdir.

Kitliphaneye e-posta, sosyal medya, telefon, web sitesi vd. aracilidi ile ilettigim istek, talep ve sorularima zamaninda ve aciklayici
cevaplar verilmektedir.
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Kriter 1 : Kesinlikle Katilmiyorum 2 : Katilmiyorum 3 :Kararsizm 4 :Katiliyorum 5: Kesinlikle Katiliyorum



Goéris ve Onerilerinizi Litfen Paylasiniz

Gergekten isteklerimize duyarl bir kiittiphane hizmetleri subesi bulunmaktadir. Tesekktr ederiz.

Surekli gelisiyor olmasi memnuniyet verici.

Amasya Universitesi kiitiphanemiz personeline gliler yiiz, ilgi ve alakalarindan dolayi ¢ok tesekkir ederiz.

Cok guzel.

Katiphane yonetiminin meseleye yaklagimini ¢ok olumlu buluyorum. Basarilar dilerim.

Katiphane tarafindan saglanan imkanlar yararlananlar igin fazlasiyla yeterlidir. Kitiphane yetkilileri aktif bir sekilde yeni imkanlar ve
etkinlikler hakkinda bilgilendirmeler yapmaktadir. Bdylece tim yeniliklerden haberdar olmaktayiz. Bundan gok memnun oldugumu
belirtmek isterim. Ancak herkesin kullanimini arttirmak, arastirma, ders galisma ve okuma aligkanligini pekistirmek igin tesvik edici
etkinlikler arttirilabilir. Belki bir akademisyen esliginde ayda bir tekrarlanan okuma gunleri olusturulabilir. Katilimci say 1si sinirlandirilip, bu
etkinlige uygun bir salonda (kisi sayisi, guraltd vb. durumlar) yiz ylze ya da ¢evrimici olarak bu etkinlik gergeklestirilebilir. Bir kitap
secilerek, belli bir zaman diliminde okunabilir ve tartigilmasi igin bir araya gelinebilir. ilerleyen dénemde kitap segimi igin oylama yapilabilir
(Ornegin; Tirk Edebiyati Klasikleri arasindan). Ayni sekilde yazar tanitimi yapilabilir. Turkiye ve diinyadaki kitliphanelerin tanitimi
yapilabilir. D6nem baslarinda gonulliler (akademik/idari personel, son sinif 6grencileri) esliginde kiitiphane kullanimina yén elik
bilgilendirme turu yapilabilir.

Fiziki imkan olsun, kaynaklar olsun hepsi dnemli tabi ki ancak buraya insan geldiginde basta 6grencilerle arkadas gibi olan daire bagkani
ilhami Bey ve ekibinin égrencilere sicak bir ortam sunmalari, giiler yiizl(i olmalari, kiitiphanenin en belirgin, en giizel, en ézel dzelligidir.
Tesekkur ederiz.

KUtiphane personeli son derece 6zverili galigiyor.



